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Indsatsomrade

Tiltag

Tegn

Evaluering

Hvad har vi fokus pa?

Hvilke overordnede, felles tiltag saetter
vi i veerk for at na malene og styrke
indsatsen?

Hvilke synlige tegn @nsker vi
at se som fglge af vores
tiltag?

Hvordan og hvornar
undersgger vi, hvor langt vi
er i forhold til at na malene
og styrke indsatsomradet
(effekt af tiltag)?

| Lund bgrnehus har vi fokus pa:
At bgrnene i Lund Bgrnehus far
styrket deres

lydige kompetencer og

receptivt talesprog.

At gge bgrnenes ordkendskab.

At inddrage forzeldrene i arbejdet
med ovenstaende.

Fonologisk opmaerksomhed.

Der arbejdes systematisk med lzeese leg i
bgrnehaven og mini lese leg i
vuggestuen. www.laeseleg.dk

Pa grupperne far bgrnene laest hgjt flere
gange om ugen og der arbejdes
systematisk med dialogisk laesning.

Det paedagogiske personale ggr brug af
de sprogkufferter vi har i huset.

Der arbejdes ud fra de 10 understgttende
sprogstrategier og 5 turtagninger i bgrne
rettede samtaler. www.sprogpakken.dk

Der arbejdes systematisk med “Hit med
lyden” og “Hit med Palle”.

Pa grupperne bliver der lavet forlgb med

Den gennemsnitlige score pa
sprogvurderingerne vedr.
lydige kompetence og
receptivt talesprog gges ar
for ar.

B@rnenes fortzellelyst og
sprogforstaelse gges. Dette
ser vi i forbindelse med
leeseleg og dialogisk
oplaesning, hvor bgrnene
bliver mere og mere aktive i
deres kommunikation.

B@drnene anvender de
fokusord, som de har tilegnet
sig pa en relevant made.

Bgrnene tager af sig selv
initiativ til leg med lyd, rim og

Statusmgder og evaluering
hver 3 mdr. hvor effekten af
tiltagene vurderes og evt.
justeres.

Dagtilbuddets resultat i
sprogvurdering af bgrnene,
nar de er hhv. 3 arog 5 ar,
bruges i forbindelse med
evalueringen.

Video optagelser der viser
bgrns fortzllelyst og
ordkendskab.

Fokusordene er synliggjort
for foraeldre og bgrn ved

plancher eller lign.

| forbindelse med kvalitets



http://www.læseleg.dk/
http://www.sprogpakken.dk/

rim og remser flere gange i Igbet af et
kvartal.

Der udveelges 10 fokusord pa hver
gruppe en gang om maneden,
fokusorderne har afsaet i
lereplanstemaerne. Fokusordene skal
veere synlig pa grupperne og fremga af
manedens nyhedsbrev.

Forzeldrene informeres og opfordres til at
tage aktiv del i sprogarbejdet omkring
deres barn. Dette g@res via nyhedsbreve
omkring tiltag og ny forskning, sprog
folder, mulighed for at lane
sprogkufferter, sparring osv.

remser.

Forzeldrene udtrykker, at de
feler sig velorienterede ved
det sprogpaedagogiske
arbejde i Lund bgrnehus.

Foraeldrene laner

sprogkufferterne med hjem.

undersggelsen, ses at
foraeldre oplever sig
orienteret omkring det
paedagogiske arbejde i Lund
bgrnehus.

Vi kan pa vores liste over
udlan af sprogkufferterne se
at foraeldrene bruger dem
aktivt.

|

lund Bernehus

Side 2 af 11

L



Indsatsomrade

Tiltag

Tegn

Evaluering

Hvad har vi fokus pa?

Hvilke overordnede, felles tiltag saetter
vi i vaerk for at na malene og styrke
indsatsen?

Hvilke synlige tegn gnsker vi
at se som fglge af vores
tiltag?

Hvordan og hvornar
undersgger vi, hvor langt vi
er i forhold til at na malene
og styrke indsatsomradet
(effekt af tiltag)?

Den generelle falles
sprogindsats i hele Lund
Bgrnehus 0 -6 ar.

Dagtilbuddets resultat i
sprogvurdering af bgrnene, nar
de er hhv. 3 ar og 5 ar.
Gennemsnitlig score pa
sprogvurderingerne skal gges ar
for ar.

Bdrnenes sproglige feerdigheder
skal forbedres med 25% frem til
2016, malt i forhold til resultat
for 2014.

Barnene udfordres af voksne, der er
sproglige rollemodeller i hverdagen.
Oplever der er tid og rum til at
eksperimentere med sproget.

Bgrnene lzerer at
kommunikationsformen er
situationsbestemt — sproget bruges
forskelligt i forskellige sammenhange.

| de aktiviteter, hvor det giver mening,
opfordres bgrnene til at bruge og fa gje
pa skriftsproget.

De voksne satter ord pa det de ggr, og
hjelper bgrnene til at finde de ord de
evt. mangler. Der arbejdes generelt med
ordkendskab, ved hjzlp af manedens
fokusord og gennem dialogisk laesning.

De voksne taler med bgrnene og er
opmaerksom pa den gode udviklende
dialog hvor der arbejdes hen i mod 5
turtagninger samt fokus pa variation i
sproget.

Bgrnenes sproglige
faeerdigheder gges ar for ar og
er blevet forbedret med 25 %
i 2016, malt i forhold til
resultat for 2014.

Personalet inddrager tablets
og i-pad i sprogaktiviteterne.

Barn er aktive i
sprogaktiviteter og udviser
forstaelse for at sproget
bruges forskelligt i forskellige
sammenhange, dette ser vi
bla. komme til udtryk i
bgrnenes hverdagssamtaler.

Personalet ggr bgrnene
opmarksom pa skriftsprog i
omgivelserne og opfordre
bgrnene til at skrive / lave
skriblerier pa deres tegninger
o.a.

Foraeldrene er aktive i

Statusmgder og evaluering
hver 3 mdr. hvor effekten af
tiltagene vurderes og evt.
justeres.

Dagtilbuddets resultat i
sprogvurdering af bgrnene,
nar de er hhv. 3 arog 5 ar,
bruges i forbindelse med
evalueringen.

Video optagelser og fotos
der viser bgrn der er aktive
og fordybet i
sprogaktiviteter og
hverdagssamtaler.

Personalet og forzeldre
giver udtryk for at de
oplever en positiv udvikling
i bgrns sprogbrug.

Personalet ser bgrn der
viser interesse for
skriftsproget og bgrnenes
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B@rnene praesenteres for rim, remser,
dialogisk oplaesning og historiefortzelling

B@rnene stgttes i at skrive fortzellinger.

Vi inddrager foraeldrene sa meget som
muligt, lytter til hvad de ggr derhjemme,
og stgtter dem der hvor de har behov
for vejledning. Feks. ordkort, bgger og
spil til hjemlan.

udviklingen af deres bgrns
sprog.

Personalet anvender
hjemmesiden
www.handleplanforsprogogs

kriftssprog.com. Som
inspiration og feelles viden.

forskellige skriblerier er
synlige pa grupperne.

Personalet giver udtryk for
at foreeldrene samarbejde
om de sproglige tiltag der

arbejdes med i bgrnehaven.
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Lund

Bernehus

Indsatsomrade

Tiltag

Tegn

Evaluering

Hvad har vi fokus pa?

Hvilke overordnede, felles tiltag saetter
vi i vaerk for at na malene og styrke
indsatsen?

Hvilke synlige tegn gnsker vi
at se som fglge af vores
tiltag?

Hvordan og hvornar
undersgger vi, hvor langt vi
er i forhold til at na malene
og styrke indsatsomradet
(effekt af tiltag)?

Den fokuserede/saerlige indsats

Nar sprogvurderingen viser, at et barn
har brug for en fokuseret eller szerlig
indsats udarbejdes en handleplan som
understgtter barnets sproglige
udvikling.

Nar sprogvurderingen viser, at et barn
har brug for en fokuseret eller szerlig
indsats ift. den sproglige udvikling,
sparres der altid med en af
sprogvejlederne. Sprogvurderingen er et
gjebliksbillede, og det kraeves at der
yderligere udfyldes en TRAS, for at fa et
helhedsbillede af barnet.

e Pzdagogen er ansvarlig for at
lave et udkast til
sproghandleplanen, derefter
sparres med sprogvejleder.

e Beskriv sammenhangen.

e Skrive et eller fa konkrete mal.

e Skrive de tiltag vi vil arbejde med i
institutionen.

e Inddrage foraeldres viden og
deltagelse i handleplanen, for at
sikre helheden.

Der opleves progression hos
barnet i forhold til de mal der
er sat for det enkelte barn i
handleplanen.

Forzldrene tager aktiv del i
udarbejdelsen af
handleplanen og udfgrelsen
af tiltag.

Opleves der progression hos
barnet, indskrives dette i
handleplanen. Der
udarbejdes nye
fremadrettede tiltag eller
handleplanen afsluttes.

Opleves der ingen
progression hos barnet,
henvender den ansvarlige
paedagog sig til ledelsen for
drgftelse af videre forlgb.

Hvert kvartal afholdes et
skemalagt statusmgde
malrettet handleplaner pa
bgrnene, hvor der er fokus
pa status / handleplan:

Her deltager ledelsen, den
ansvarlige psedagog, og
sprogvejleder.

Padagogen fremlsegger
barnets progression.
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Lund

Vi sparrer med hinanden ift.

opfelgning pa
handleplanerne.

Bornehus
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Indsatsomrade

Tiltag

Tegn

Evaluering ke B

Hvad har vi fokus pa?

Hvilke overordnede, felles tiltag saetter
vi i vaerk for at na malene og styrke
indsatsen?

Hvilke synlige tegn @gnsker vi
at se som fglge af vores
tiltag?

Hvordan og hvornar
undersgger vi, hvor langt vi
er i forhold til at nd malene
og styrke indsatsomradet
(effekt af tiltag)?

Kontinuitet

At alle aktgrer (bgrn, elever,
forzeldre, ledelse og
paedagogisk personale)
oplever sasmmenhang og
kontinuitet i arbejdet med
sprog og skriftsprog mellem/i
de forskellige dagtilbud og
skoleformer

Vores fzlles fokus i forhold til
udviklingen af bgrn og

elevers sprog og skriftsprog i
Lund Bgrnehus og Lund skole er:

Ordkendskab.
Fonologisk opmaerksomhed.

Disse feelles fokusomrader er for Lund
Bornehus vedkommende beskrevet
under Lund bgrnehuses fokus omrader.

Nedenstaende beskriver, hvordan vi
sikker kontinuitet i arbejdet med
fokusomraderne, i forbindelse med
overgangen til skolen.

Det er vigtigt at de psedagoger der skal
vaere sammen med 0.0 bgrnene

i skolen ogsa er de padagoger der bliver
tilknyttet bgrnehaveklassen efter ferien.

Ba#rnehavepaedagogerne der fglger med
b@grnene i skolen, skal veere voksne, som
kender bgrnene.

Som fglge af vores falles
fokus forventer vi at:

® Bgrnene i bgrnehave
klassen klarer sig ar for ar
bedre i den obligatoriske
sprogvurdering.

® En stgrre procentdel

af bgrnene har knaekket
leesekoden inden udgangen
af 0. Klasse.

® Bgrnene lever i den
obligatoriske sprogvurdering
fremadrettet op til

skolens kvalitetsmal.

Formativ evaluering :

Resultater af 5ars
sprogvurdering og videns
deling af resultater til gvrigt
bgrnehavepersonale samt til
barnehaveklasse-ledere.
Denne danner
udgangspunkt

for indsats i perioden Maj -
Oktober.

Ansvarlig: Sprogvejleder
Tidspunkt: Marts.
Summativ evaluering :

Resultater af sprogvurdering
i bgrnehaveklassen ved
skolestart og videns deling
af resultater til bgrnehaven
danner udgangspunkt for
bédrnehavens fremadrettede
indsats for kommende
skolebgrn.
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Aktiviteter/tema for 0.0 bgrnene
planleegges i samarbejde mellem
bgrnehavepaedagoger, SFO padagoger
og bgrnehaveklasselederne.

Samarbejdet tager udgangspunkt i
resultaterne af 5 ars sprogvurderingen.

| 2015 er udfordringen de lydige
kompetencer.

Ledelsen er ansvarlig for at skabe
kontinuitet i den sproglige overgang fra
0.0 til bgrnehaveklasse/SFO herunder
indkaldelse til overleverings og
planlaegningsmgder i marts/april.

Overleveringsmgde i marts;
Resultaterne af argangens samlede
sprogvurdering overleveres af
sprogvejlederen.

Bgrn med handleplaner bliver
overleveret med henblik pa at sikre
fremadrettet udvikling for det enkelte
barn.

Deltagere: Sprogvejleder, talepaedagog,
paedagoger, bgrnehaveklasseledere,
leesevejledere, samt ledelse fra
bgrnehave og skole.

Planlaegningsmgdet i april;
Resultaterne fra mgdet i marts bruges

Ansvarlig for videregivéfé&'aP
resultater:
Bgrnehaveklasseledere.

Ansvarlig for opfglgning:
Sprogvejleder.

Tidspunkt:
Oktober/november.

Formativ evaluering :
Resultater af Sprogvurdering
i
bgrnehaveklassen ved
skolestart danner
udgangspunkt for den
fremadrettede indsats i
bgrnehaveklassen.

Ansvarlig for analyse og
fokuseret indsats:
Bgrnehaveklasseledere med
vejledning fra laeesevejleder.
Tidspunkt:
Oktober/november
Ledelsen er ansvarlig for
indkaldelse til overleverings,
planlaegnings- og
evalueringsmgder i Marts,
April og oktober/november
samt for afholdelse heraf.
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som udgangspunkt for planlagning af det
videre forlgb.

SFO ledelse star for indkaldelse til
planlaegningsmgdet.

Lund Bg
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Indsatsomrader

Tiltag

Tegn

Evaluering

Hvad har vi fokus pa?

Hvilke overordnede, felles tiltag seetter
vi i vaerk for at na malene og styrke
indsatsen?

Hvilke synlige tegn @nsker
vi at se som fglge af vores
tiltag?

Hvordan og hvornar
undersgger vi, hvor langt vi
er i forhold til at na malene
og styrke indsatsomradet
(effekt af tiltag)?

Kompetenceanvendelse

At alle psedagoger og leerere har
den forngdne viden til at
tilrettelaegge differentierede
laeringssituationer pa baggrund
af bgrnenes/elevernes sproglige
og skriftsproglige
forudsaetninger samt at
sprogvejlederen har den
forngdne viden til at radgive og
vejlede det paedagogiske
personale omkring dette.

Der udveelges konferencer og temadage
ift. sprogunderstgttende strategier med
henblik pa udvikling af ordkendskab,
skriftssprog, laeseleg og sprogrige
miljger.

Kompetenceudvikling for psedagoger i
2015-2016:

Der udvalges konferencer, temadage og
kurser der retter sig mod faglig viden
omkring 2-sprogede bgrns
sprogtilegnelse og intersprogsanalyse,
samt vejledning af psedagoger og
forzeldre.

Der tilrettelaegges rammer for sparring
med mediepaedagog ift. inddragelse af
medie-paedagogiske veerktgjer til
udvikling af sprog og skriftsprog.

Kompetenceudvikling af sprogvejledere

Stgrre faglig viden der
anvendes i
tilrettelaeggelsen af de
paedagogiske aktiviteter.

Pzdagogerne udtrykker at
de har den
sprogpadagogisk viden og
arbejder systematisk med
bgrns sproglige udvikling.
Vi ser fordybelse i
sprogaktiviteter hvor
bgrnene udfordres og har
forstaelse for at sproget
bruges i forskellige
kontekster.

Personalet inddrager
medier i sprogaktiviteter.

Ledelse, sprogvejleder og
paedagoger er ansvarlig for
evaluering.

Kvalitetsrapport:
Progression i bgrns sprog.

Statusmgder hver 3 mdr.
hvor tiltag og tegn
revurderes og evt. a&ndres i
forhold til gget progression.
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i 2015-2016:

Sprogvejledernes udarbejdede standard

for sproghandleplaner og kvalitetssikring
her af praesenteres for det paedagogiske

personale.

Ved fokuseret eller szerlig indsats
sparres der med sprogvejleder ift. viden,
tiltag og evaluering og sprogvejleder
deltager i team-mgder og sparring ved
behov.

Sprogvejleder bruger personalemgder,
foraeldremgder til information om ny
viden og fastholdelse af fokus pa
udvikling af bgrns sprog.

Sprogvejleder har ansvar for at
nyansatte introduceres til sprogarbejdet
i Lund bgrnehus.

"Branding” af sprog ift. forzeldre.

Udlan af sprogkufferter.

Indfgrelse af bgrnebibliotek.
Netveerksmgder med gvrige
sprogvejledere i horsens Kommune samt
laesevejledere pa Lund Skole.

Sprogvejlederen engagerer,
stgtter og deler sin viden
med @vrigt personale med
henblik p3, at alt
paedagogisk personale er i
stand til at planlaegge,
gennemfgre og evaluere
differentieret sprogligt
arbejde.

Det sprogpaedagogiske
arbejde er velkvalificeret,
og vi ser konkrete, malbare

og dynamiske handleplaner.

Vi oplever forzeldre er
aktive i udviklingen af deres
b@rns sprog ved at
samarbejde om de
sproglige tiltag i Lund
Bgrnehus.

Ndr du har laest dette dokument igennem, er du den glade modtager af en chokolade skildpadde.
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